PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN Il ESELON Il DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA

KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA

KABUPATEN KLATEN TAHUN 2022

Plt. KEPALA DINAS

REALISAS! KINERJA PADA TRIWULAN REALISASI FNGEAT
CAPAIAN CAPAIAN
NO. SASARAN INDIKATOR SASARAN TARGET KINERJA TAHUN KINERJA
| 1] 1 v 2022 TAHUN 2022
1 |Meningkatnyadaya  |Tingkat Partisipasi 69,25 40,00 40 57,76
saing, kompetensi, Angkatan Kerja (TPAK
penempatan dan
perlindungan tenaga
kerja
Besaran pekerja/ buruh 27,41 21,02 21,02 76,69
yang menjadi peserta
program BPJS
Ketenagakerjaan
2 Meningkatnya Persentase transmigran 75,00 100 100 133,33
kapasitas transmigran |yg mendapat pelatihan
3 Meningkatnya nilai Persentase IKM yang 3,70 2,39 2,39 64,59
tambah, produktifitas, |memiliki daya saing
dan daya saing sektor
Perindustrian
- REALISASI KEUANGAN PADA TRIWULAN Rci‘:":::' 3::;":;
NO. PROGRAM ANGGARAN :
DANA KINERJA TAHUN KINERJA
I I m v 2022 TAHUN 2022
Penunjang Urusan
1 Pemerintah Daerah 5.325.214.430 APBD Il 668.062.387 1.401.736.244 2.069.798.631 38,87
Kabupaten/Kota
P T
g [|EENenaEN  GR0Rge 128.139.000 [ APBD Il . - . 0,00
Kerja
Pelatihan Kerja dan
3 Produktivitas Tenaga 1.169.445.000 APBD II 12.069.000 - 12.069.000 1,03
Kerja
P T
4 Kigzmpata" nags 4.269.336.000] APBD II 7.378.500 ' 7.378.500 0,17
5 Hubungan Industrial 139.606.000 APBD Il 14.057.750 - 14.057.750 10,07
P n K n
PO Ll i 81.474.000] APBD II 0,00
Transmigrasi
Perencanaan dan
g | ROREE 4.872.572.600 APBD || 181.467.500 . 181.467.500 3,72
Pembangunan Industri
Pengelolaan Sistem
9 Informasi Industri 100.548.000f APBDII - - 0,00
Nasional
16.086.335.030 2.284.771.381




